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SINDICATO DOS TRABALHADORES EM
INSTITUICOES FEDERAIS DE EDUCACAO
PROFISSIONAL E TECNOLOGICA - GOIAS

NOTA DE INFORMAGAO JURIDICA

Atendendo ao pedido de esclarecimentos encaminhado a Diretoria do SINTEF-GO
por parte de filiados, venho por meio do presente analisar as alteragcdes promovidas pelo
Governo Federal na Lei Complementar n° 173 de 28.05.2020, a qual proibiu
expressamente a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios afetados pela
calamidade publica decorrente da pandemia da Covid-19 ficam proibidos, até 31 de
dezembro de 2021 de conceder, a qualquer titulo, vantagem, aumento, reajuste ou
adequacao de remuneragdo a membros de Poder ou de 6rgéo, servidores e empregados
publicos e militares, exceto quando derivado de sentencga judicial transitada em julgado ou

de determinacao legal anterior a calamidade publica (art. 8°, I).
Como se vé, a proibigdo de concessao destas vantagens vigorou até o dia 31.12.21.

Recentemente, por meio da Lei Complementar n° 191 de 08.03.22, o governo
alterou a lei anterior no seu artigo 8° para estender a proibicdo a contagem desse tempo
como de periodo aquisitivo necessario exclusivamente para a concessdo de anuénios,
triénios, quinquénios, licengas-prémio e demais mecanismos equivalentes que aumentem a
despesa com pessoal em decorréncia da aquisicdo de determinado tempo de servigo, sem
qualquer prejuizo para o tempo de efetivo exercicio, aposentadoria, e quaisquer outros fins
(artigo 8°, 1X).

Esta mesma lei recebeu acréscimo ao seu artigo 2°, o Paragrafo 8°, por meio do qual

foram excluidos os servidores publicos civis e militares da area de saude e da seguranga

publica da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.
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Mesmo que ndo possam ocorrer pagamentos retroativos referentes aos adicionais, a
contagem do periodo anteriormente usurpado dos servidores, a despeito do exercicio efetivo

do cargo, permite o retorno, em janeiro de 2022, ao patamar que deveria, de fato, ser o dos

servidores, com a remuneracgao atualizada minimamente a partir do corrente ano.

Contudo, para aqueles ndo contemplados pela excecdo da LC 191/2022, o tempo
decorrido entre maio de 2020 e dezembro de 2021 parece nao ter existido na carreira dos

milhares de profissionais abrangidos pela Lei, em que pese terem trabalhado normalmente.

E preciso ter claro que os servidores publicos federais deixaram desde ha muito de ter
direito a adicionais de anuénios, triénios, quinquénios e licenga-prémio, aplicando-se
unicamente aos servidores das outras esferas da federagédo, Estados, Municipio e Distrito
Federal tal regra restritiva.

Ja as restricdes impostas pela norma em questéao relativas a contagem de tempo para
efeitos da implementacao das progressdes e promogdes foram levadas ao Supremo Tribunal
Federal, por meio das Ag¢gdes Diretas de Inconstitucionalidade 6.442, 6.447, 6.450 e 6.525,
de relatoria do Ministro Alexandre de Moraes. Naquela ocasidao, a Suprema Corte considerou

as regras dispostas no art. 8° constitucionais, por unanimidade.

Contudo, é entendimento uné&nime no Coletivo Juridico dos sindicatos dos servidores
publicos federais que ndo houve debate especifico da questdo de fundo, vez que as ADIs
referidas realizaram um estudo geral do art. 8°, inexistindo, pela leitura dos acérdaos,
detida analise quanto a compatibilidade do que trata o inciso IX com a Carta da

Republica.

Isto porque, a despeito da interpretacdo dada pelo STF e considerando que nao
houve enfrentamento especifico naquela Corte do que dispde o art. 8° IX, da Lei
Complementar n° 173/2020, entende-se que a regra desse dispositivo n&do encontra amparo
na Constituicdo Federal. Ainda, a inovagao legislativa trazida pela Lei Complementar n°

191/2022 torna aquele dispositivo ainda mais teratoldégico, vez que inexistente
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fundamentacado constitucional ou legal para excetuar apenas as categorias profissionais

escolhidas.

Questiona-se, portanto, qual foi o critério adotado para excetuar apenas os
profissionais da saude e da seguranga publica, quando diversos outros se arriscaram de
forma semelhante durante os meses mais duros de enfrentamento a pandemia. Ainda, por
que nao permitir a contagem do periodo de 28/05/2020 a 31/12/2021, se os servidores
publicos, incluindo os profissionais da educacgao, trabalharam normalmente, por vezes em
condicbes penosas e suportando despesas em seu orcamento para se adaptarem ao

formato remoto de trabalho?

Em decorréncia disso, e tendo em vista a manifestacdo do STF ndo haver se
debrugado especificamente sobre o Inciso IX do artigo 8° da Lei 173/20, temos esperanga de
conseguir reverter essa situagcdo em favor dos nossos sindicalizados por meio de agao

judicial propria.

Assim, recomendamos aos servidores filiados ao SINTEF-GO, cujos direitos sejam
restringidos sob o fundamento da aplicagdo da LC n. 173/2020, que procurem esta
assessoria juridica para que possamos avaliar as chances de sucesso em cada caso por
meio da analise da situacao individual e, desse modo, adotarmos as medidas possiveis e

necessarias para sua resolucao.

Goiania, 22 de marcgo de 2022.

ASSESSORIA JURIDICA
SINTEF-GO
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