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Ata da Assembleia Geral Extraordinária dos Servidores do IFG, realizada no dia 25 de abril do 
ano de dois mil e dezoito, quarta - feira, às dez horas da manhã em primeira chamada; e, às dez 
e trinta da manhã em segunda chamada, no Auditório Demartin Bizerra do IFG-Campus 
Goiânia, teve inicio a Assembleia Geral dos Servidores, convocada pelo Sintef-GO. Na ocasião  
foram discutidas as seguintes pautas: 1) Informes; 2) Análise de Conjuntura; 3) Debate e 
encaminhamentos acerca de Reorganização da Rede Federal do Governo Temer; 4) 
Posicionamento sobre controle de ponto dos Servidores Técnico-administrativos; 5) Informes 
e encaminhamentos acerca da (re) filiação ao SINASEFE; 6) Encaminhamentos. Com relação 
aos Informes, foram encaminhadas as seguintes informações: a) Reunião do Grupo de Trabalho 
que discute o protocolo de implementação do ponto eletrônico com identificação biométrica 
(Marcelo Lira); b) Processo de negociação com a UNIMED (Marcelo Lira); c) realização do 
CONSINASEFE (Fernando Messias); d) Atividades unificadas do primeiro de maio; e, e) Processo 
de registro da nova diretoria em cartório (Marcelo Lira). Com relação ao ponto dois (análise de 
conjuntura) houveram algumas falas: Walmir Barbosa; Marcelo Lira; Flávio (Diretor de 
Comunicação do SINASEFE); Williamis (Coordenador Geral do SINASEFE); e, Paulo Miguel. Deve-
se destacar a presença e participação de representantes do SINASEFE (Flávio e Williamis), como 
forma de acompanhar o processo de refiliação do Sintef-GO ao SINASEFE. Com relação ao 
terceiro ponto (Debate e encaminhamentos acerca da Reorganização da Rede Federal do 
Governo Temer) ouvidas algumas falas: Marcelo Lira, Walmir Barbosa; com relação ao ponto 
quatro (Posicionamento sobre controle de ponto dos servidores Técnico-administrativos) 
houveram algumas falas: Marcelo Lira; Juliana Damando; Fernando Messias; Paulo Miguel; e, 
Walmir Barbosa. Com relação ao ponto cinco (Informes e encaminhamentos acerca da 
refiliação ao SINASEFE) houveram as seguintes falas: Walmir Barbosa; Marcelo Lira; Flávio 
(Diretor de Comunicação do SINASEFE), Williamis (Coordenador Geral do SINASEFE); e, Walmir 
Barbosa. Com relação ao ponto seis, tivemos os seguintes encaminhamentos: 1) Convocação de 
Assembleia específica para discussão da negociação de renovação dos Planos da UNIMED; 2) 
Mobilizar o Sintef-GO e a categoria no Processo de construção da frente ampla para fazer os 
embates e a resistência, unificadas, contra a retirada de Direitos e contra o aprofundamento do 
Estado de exceção ; 3) Encaminhamento de discussão e mobilização nacional, via SINASEFE, 
sobre a reorganização da Rede Federal; 4) Realização de Audiência Pública sobre a 
reorganização; 5) Confeccionar Boletim de Comunicação recuperando o método de construção 
do movimento; 6) Manutenção do Grupo de Trabalho e das representações , como forma de 
ganhar tempo e articular o movimento pela base; 7) Construção do Calendário de lutas 
unificado contra a implementação de ponto eletrônico com identificação biométrica no IFG 
(produção de textos, vídeos, atos, paralisações); 8) O Sintef-GO reitera sua posição contrária a 
Portaria 075, de 05 de janeiro de 2018 em inteiro teor; 9) Refiliação do Sintef-GO ao SINASEFE, 
a partir desta data. Foi esclarecido que a refiliação se deu a partir de longo processo de 
discussão com a base, sendo tese aprovada no VII CONSINTEF-GO, mediante negociação com 
seus termos aprovados por esta assembleia (termo em anexo). Todos os encaminhamentos 
foram aprovados por unanimidade (os presentes constam no livro de presentes do Sintef-GO, 
com suas devidas assinaturas). Sem mais, eu, Marcelo Lira assino esta lavrada por mim e 
assinada pela mesa diretora desta assembleia. Goiânia 25 de abril de 
2018._____________________________________________________________________.  


